
Ⅰ 令和３年度下関市教職員研修全体像
１ 下関市教育委員会主催の研修（中核市研修）
（１）基本研修

初任者研修、フォローアップ（２年次・３年次）研修、６年次研修、中堅教諭等
資質向上研修のように、対象者全員が受講する研修（悉皆研修）をいう。

（２）専門研修
主任等対象者が特定されており、学校の組織力向上や職務遂行のための資質能力

向上をめざした専門的な研修をいう。
※一部研修を除いて、小・中学校初任者研修の学校選択研修の対象研修ではありません。

ア 管理職研修
校長・園長・教頭を対象とした研修。管理職としての資質・能力を高める。

イ 職務研修
各校１名以上の参加を原則とし、職務遂行のための資質・能力の向上をとお

して、学校の組織力を高める。
ウ 人権に関する研修

各校１名以上の参加を原則とし、教職員の人権意識を高め、人権教育の推進
を図る。今年度はオンライン研修とする。

（３）希望研修
「学習指導に関する研修」「生徒指導に関する研修」「特別支援教育に関する研修」

「各種教育課題に関する研修」に分類し、参加を希望する教職員（事務職員等も含
む）が、職務に関する専門的知識を身に付け、個人の資質向上を目的とした研修を
いう。 ※原則、小・中学校初任者研修の学校選択研修の対象研修となります。

＜上記研修の受講申込方法＞
上記の研修会ごとに文書にて実施要項を送付するので、期日・内容を確認する。

それぞれ提出期限までに、下関市教育委員会教育部教育研修課に受講申込をする。
ただし、（１）基本研修及び（２）ア 管理職研修については、受講者が決定して
いる（悉皆研修）ので、研修会ごとの受講申込は行わない。

（４）支援研修
学校が抱える課題を解決するために、学校の希望や要請に応じて行う研修をいう。

研修支援訪問は、各園・学校の課題の解決をめざすために、教育・保育専門監また
は指導主事等を派遣する研修をいう。その他の研修・要請訪問等は、各園・学校の
要請に基づき、随時、支援を行う。
わくわく教師塾は、原則毎月１回、自主的に集まる教職員の研修を支援するため

に行う自主研修会のことをいう。

（５）派遣研修
国内の先進的な園・学校及び教育機関等に派遣し、教育専門職としての資質の向

上を図り、さらに園・学校教育の充実をめざしていくための研修をいう。

２ 山口県教育委員会との共催研修(やまぐち総合教育支援ｾﾝﾀｰにおける研修講座)
（１）基本研修

法定研修（初任者研修や中堅教諭等資質向上研修）の一部、ステップアップ研修
（Ⅰ、Ⅱ）、ミドルマネジメント研修、新任校長、新任教頭等、県が定める対象者
全員が受講する研修をいう。

（２）専門研修
職能研修、リーダー養成研修、キャリアアップ研修等、教職員が自己の資質能力

の向上のために、希望して受講する研修をいう。

※１(１) 基本研修及び２ 山口県教育委員会との共催研修については、年度始めに、やま
ぐち総合教育支援センターのＷｅｂ登録及び確認が必要となる。

※悪天候等による研修の中止が決定した場合は、中止決定次第、各校管理職に一斉メー
ルで連絡するとともに、きらめきネットに中止の旨を告知する。

【研修に関する問い合わせ先：教育研修課 ℡ ０８３-２３１-２３１０】



 

採用時・若手

【基礎形成期】【自立・向上期】

中堅

【充実期】

ベテラン【発展期】

【管理職】

◎研修支援訪問 ◎授業力サポート研修 

◎ＩＣＴ活用サポート研修 

◎日本語を母国語としない児童生徒への 

日本語指導 

◎イングリッシュ・チャット・ルーム 

◎わくわく教師塾 in下関 

【学習指導】◎幼児教育実技研修会 ◎授業づくり研修会 

【生徒指導】◎児童生徒理解を深める生徒指導研修会 ◎危機対応研修会 

【特別支援教育】◎通常の学級における特別支援教育研修会 

【各種教育課題】◎道徳教育研修会 ◎英語教育研修会  

◎「なめらかな接続」のための連携教育研修会  
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◎園務主任等研修会 ◎教育課程研修会 ◎人材育成担当者連絡協議会  

◎養護教諭研修会 ◎学校事務職員研修会 ◎つなぐ生徒指導研修会  

◎教育相談担当研修会 ◎特別支援教育スキルアップ研修会 

◎学校図書館研修会 ◎小中連携・一貫教育研修会    

◎食育研修会【隔年】 ◎ＩＣＴ活用推進研修会【隔年】 

希望研修 

◎園長・校長フォローアップ研修会 

◎園長研修会 

◎校長研修会 

◎教頭研修会 
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◎短・中期派遣研修（こ・幼・保） 

◎短・中期派遣研修（小・中・高） 
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専門研修（職務研修） 

３ 令和３年度 下関市教職員研修(中核市研修) 研修構想図 

◎人権教育研修会 

専門研修（人権に関する研修） 




